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107.07.2015

TOP 7  Anhörung (zu den bereits dem vBGA vorgestellten)

Auswahlkriterien (AK)

 Einführung

 Rechtsgrundlage: Art. 74 Buchstabe a ELER-VO  

 flächenbezogene Maßnahmen ausgenommen 

 Verbandsbeteiligung – Anhörung zu den AK

 einige Anhörungen im vBGA bereits erfolgt

→ z.T. Änderungen (TOP 7)

 weitere Anhörungen (TOP 9)
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TOP 7  Anhörung (zu den bereits dem vBGA vorgestellten)

Auswahlkriterien (AK)

 Querschnittsziele und übergreifende Zielsetzungen 

(gemäß EU-VOen)

 Gleichstellung von Männern u. Frauen (Art. 7 ESIF-VO)

 Nichtdiskriminierung (Art. 7 ESIF-VO)

 Nachhaltige Entwicklung (Art. 8 ESIF-VO)

 Innovation, Umweltschutz, Eindämmung des Klima-

wandels und Anpassung an seine Auswirkungen (Art. 5 

ELER-VO)
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TOP 7  Anhörung (zu den bereits dem vBGA vorgestellten)

Auswahlkriterien (AK)

 unterschiedlichste Arten der Berücksichtigung:

 Haupt-/Nebenziel der Maßnahme

 im Rahmen der Fördervoraussetzungen/der AK

 Verankerung im Bescheid (Nebenbestimmung)

 im Rahmen der Abwicklung (z.B. Vergabeverfahren)

 „Prüfauftrag“ für die Maßnahmenverantwortlichen

 Nicht jede Maßnahme trägt zu jedem Q-Ziel bei, der 

Umfang kann folglich sehr unterschiedlich sein.
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TOP 7  Anhörung (zu den bereits dem vBGA vorgestellten)

Auswahlkriterien (AK)

 Gute Arbeit

 politikübergreifendes Anliegen der Landesregierung

 fondsübergreifende Formulierung in den EU-Prog.

 Fragen:

 Welche Kriterien? 

 Welche Ansatzpunkte bzw. wo ist der größte Bedarf?

 Art der Umsetzung? → KONTROLLIERBARKEIT
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TOP 7  Anhörung (zu den bereits dem vBGA vorgestellten)

Auswahlkriterien (AK)

 Stand der Dinge im ELER

 1. Ansatzpunkt: Schlachtbranche, Maßnahme V&V 

→ Einführung eines gesetzlichen Mindestlohns

 Ansatzpunkt: direkte Förderung von Arbeitsplätzen

→ „nur“ ILE-/LEADER-Regionalmanager

 Ansatzpunkt: Bildungs- u. Beratungsträger/-maßn.

→ Fortbildung selbst kann einen Beitrag leisten

→ Berücksichtigung bei öffentl. Vergabeverfahren

→ Anerkennung der Bildungs- u. Beratungsträger

 Erstellung einer Übersicht zu den Q-Zielen (geplant)
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TOP 7  Anhörung der bereits dem vBGA vorge-

stellten Auswahlkriterien (AK)

 Auswahlkriterien ohne Änderungen

 AK allgemein

 AK Agrarumweltmaßnahmen 

 AK LEADER (Erstellung REK)

 AK VuV + Änderungen AK VuV

 AK Gewässerschutzberatung

 AK EELA 

 AK SAB 

 AK EB

 Auswahlkriterien mit Überarbeitung / Ergänzung

 AK EIP (Überarbeitung)

 AFP + AFP Antragsverfahren 2015 (Ergänzung in Rankingliste) 

 ZILE (Änderungen bei Kulturererbe, Tourismus, DE u. Basisdienstl.)

Vorstellung der AK erfolgte in 

den vBGA-Sitzungen vom 

01.04.2014 und 05.02.2015 

sowie im Umlaufverfahren
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TOP 7  Anhörung bereits vorgestellter AK

 Auswahlkriterien mit Überarbeitung / Ergänzung
(Ergebnisse aus Beteiligung des BGA und Verbandsanhörung)

 AK EIP (Überarbeitung des Bewertungsbogens)

 Ziff. 1.1 bis 1.3 = es müssen mind. 5 Pkt. erreicht werden

 Ziff. 1.4 mögl. Punktzahl 15 = mögl. Punktzahl 20 

 Ziff. 1.4 bis 1.9 = mögl. Punktzahl in 5er-Schritten 

 Ziff. 1.4, 1.8 und 1.9 = jeweils mind. 5 Pkt. erforderlich

 AK AFP (Ergänzung in der Rankingliste)

 Ziff. 19 Güllelager, Fahrsiloanlage = Güllelager, Festmistlager, Fahrsiloanlage
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TOP 7  AK mit Überarbeitung / Ergänzung

 AK Kulturerbe (Ergänzungen des Bewertungsschemas)

 wirtschaftl. Nutzen f. Antragsteller = Ergänzung um Stufe „hoch“ mit 0 Pkt.

 Einführung eines zus. Kriteriums = „Klimaschutz/Klimafolgenanpassung“ 

(max. 10 Pkt.) mit 2 Stufen
Stufe 1 = über gesetzl. Maß (EnEV) hinausgehende Verbesserung um mind. 15 % = 5 Pkt.

Stufe 2 = zus. Inanspruchnahme einer Energieberatung mit ganzheitl. Sichtweise = 10 Pkt.

 Gesamtpunktzahl bisher max. 150 = Gesamtpunktzahl max. 160 Pkt.

 AK Tourismus (Ergänzungen/Änderungen des Bewertungsschemas)

 Zahl der Arbeits-/Qualifizierungsplätze = max. Punktzahl von 30 auf 20

 Wegfall Kriterium „Leitprojekt im ILEK/LEADER“

 Neu Kriterium „Projekt trägt zur Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung 

bei z.B. durch
 Berücksichtigung der Anforderungen an einen Tourismus für „Alle“

 Besondere Ansprache von Menschen mit Migrationshintergrund

 Berücksichtigung besonderer religiöser oder kultureller Ansprüche 

mit max. Punktzahl 10 

 Gesamtpunktzahl bisher max. 140 = Gesamtpunktzahl max. 130 Pkt.
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TOP 7  AK Dorfentwicklung 
 „Projekt trägt zur Innenentwicklung bei durch ..“ = max. Punktzahl von 40 auf 20

 „Einrichtung z. Grundversorg. der örtl./überörtl. Bevölkerung und Wirtschaft“ 

 neu „Verbesserung einer bestehenden, erforderlichen Einrichtung“

 Neue bzw. geänderte Kriterien u.a.:

 „Überörtliche Versorgungsbedeutung“ (max. 20 Pkt.)

 „Alternative und ergänzende Ansätze zur Erreichbarkeit aus anderen Orten (Mobilität) 

durch .. Rufbus, Anrufsammeltaxi, Mitfahrgelegenheiten, Fahrgemeinschaft, Fahrrad 

(bike and ride)“

 Klimaschutz/Klimafolgenanpassung (max. 10 Pkt.)

 Bedeutung für die regionale Baukultur (max. 10 Pkt.)

 „Projekt fördert Gleichstellung von Männern und Frauen (z.B. durch … Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf), Nichtdiskriminierung“

 Bes. Bedeutung d. Projekts für … ökologische Verbesserung und Steigerung der 

touristischen Attraktivität des Ortes“ (max. Punktzahl von 10 auf 20 erhöht)

 Wegfall

 „Multifunktionalität z.B. Nutzung durch verschiedene Gruppen der Bevölkerung …“ 

(max. 10 Pkt.)

 „Leitprojekt im ILEK/REK“

 Gesamtpunktzahl bisher max. 240 = Gesamtpunktzahl max. 245 Pkt.
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TOP 7  AK Basisdienstleistungen
 Zahl der Arbeits-/Qualifizierungsplätze = max. Punktzahl von 30 auf 20

 „Projekt trägt zur Innenentwicklung bei durch ..“ = max. Punktzahl von 40 auf 20

 „Bes. Bedeutung d. Projekts für soziale, kulturelle …Entwicklung ..“ von 10 auf 20 Pkt.

 Neue bzw. geänderte Kriterien:

 Erhalt einer erforderlichen Einrichtung = neu „Verbesserung einer bestehenden, 

erforderlichen Einrichtung“

 „Überörtliche Versorgungsbedeutung“ (max. 20 Pkt.)

 „Alternative und ergänzende Ansätze zur Erreichbarkeit aus anderen Orten (Mobilität) 

durch .. ÖPNV-Anbindung, Bürgerbus, Rufbus, Anrufsammeltaxi, 

Mitfahrgelegenheiten, Fahrgemeinschaft, Fahrrad (bike and ride)“

 Klimaschutz/Klimafolgenanpassung (max. 10 Pkt.)

 „Projekt fördert Gleichstellung von Männern und Frauen (z.B. durch … Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf), Nichtdiskriminierung“

 Wegfall

 „Multifunktionale Nutzung der Einrichtung durch eine Bevölkerungsgruppe …“ (max. 

20 Pkt.)

 „Leitprojekt im ILEK/REK“ (max. 10 Pkt.)

 Gesamtpunktzahl bisher max. 150 = Gesamtpunktzahl max. 160 Pkt.

 Schwellenwert für Förderung bisher mind. 40 Pkt. = neu Schwellenwert mind. 30 Pkt.


