
Punkteverteilung der qualitativen Bewertung Punkte REK Punkte ILEK 

2. Regionsabgrenzung 

• Nachvollziehbarkeit der Regionszusammensetzung 

• „Südniedersachsen“ 

8 max. 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 5 

8 max. 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 5 

3. Ausgangslage 

• umfassende Beschreibung der Ausgangslage / Profil der Region 

6 max. 

0 / 2 / 4 / 6 

6 max. 

0 / 2 / 4 / 6 

5. SWOT-Analyse 

• Bewertung der Ausgangslage und Ableitung des Handlungsbedarfes 

9 max. 

0 / 3 / 6 / 9 

9 max. 

0 / 3 / 6 / 9 

6. Entwicklungsstrategie 

• ist aus der SWOT abgeleitet 

• ist fokussiert 

• behandelt die Themen „regionale Wirtschaftsentwicklung“, „demographische Entwicklung“, „Klima-
/Umweltschutz 

• behandelt die ILE-Pflichtthemen 

• Leitbild, Ziele und Handlungsfelder sind stimmig 

• die Strategie ist abgestimmt 

• für die Zielerreichung liegen Indikatoren vor 

• für die Indikatoren sind Zielwerte festgelegt 

• die Handlungsfelder sind gewichtet 

• der Gender Aspekt wird aufgegriffen 

• der integrative Charakter wird beschrieben 

• der innovative Charakter wird beschrieben 

• es werden Aussagen zur Kooperationsbereitschaft getroffen 

36 max. 

0 / 2 / 4 / 6 

0 / 1 / 2 

0 / 2 / 4 / 6 

 

entfällt 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 

25 max. 

0 / 2 / 4 / 6 

entfällt 

entfällt 

 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 

entfällt 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 / 3 

entfällt 

0 / 1 / 2 



7. Aktionsplan 

• Maßnahmen der LAG zur Unterstützung der Entwicklungsstrategie 

6 max. 

0 / 2 / 4 / 6 

0 

entfällt 

8. Beteiligung 

• Akteure wurden identifiziert und eingebunden 

• Maßnahmen zur Information und Mobilisierung 

• Abstimmungs- und Entscheidungsprozesse plausibel 

6 max. 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

6 max. 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

9 Zusammensetzung der LAG / Anforderungen an die Lenkungsgruppe (LG) 

• die Zusammensetzung spiegelt die Ausrichtung der Entwicklungsstrategie wider 

• die Interessen der unterschiedlichen Gruppen werden berücksichtigt 

6 max. 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 / 3 

3 max. 

0 / 1 / 2 / 3 

entfällt 

10 Rechtsform, Arbeitsweise und Entscheidungsfindung der LAG/LG 

• die Rechtsform ist an die Aufgaben der LAG angepasst 

• die Verteilung von Aufgaben ist klar, Entscheidungsprozesse transparent 

• Aufgaben und Ausstattung des Regionalmanagements 

8 max. 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 / 3 

3 max. 

entfällt 

0 / 1 / 2 / 3 

entfällt 

11. Fördertatbestände, Zuwendungsempfänger, Zuwendungshöhe 

• sind aus den Handlungsfeldern abgeleitet und begründet 

3 max. 

0 / 1 / 2 / 3 

0 

entfällt 

12. Projektauswahlkriterien 

• die Projektauswahlkriterien sind eindeutig und Kohärent mit der Strategie 

• das Projektauswahlverfahren ist transparent und nachvollziehbar 

• eine ausreichende Anzahl an Projekten wird sicher gestellt 

• Kriterien für prioritär zu unterstützende Projekte sind vorhanden 

6 max. 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

0 / 1 / 2 

entfällt 

2 max. 

entfällt 

entfällt 

entfällt 

0 / 1 / 2 

13. Finanzplan 

• ist schlüssig, realistisch und bildet die Gewichtung der Handlungsfelder ab 

6 max. 

0 / 2 / 4 / 6 

0 

entfällt 

14. Kofinanzierung 6 max. 6 max. 



• Ist realistisch und nachvollziehbar, ggf. werden regionale Mittel bereitgestellt 0 / 2 / 4 / 6 0 / 2 / 4 / 6 

15. Monitoring und Evaluierung 

• ein Konzept liegt vor, die relevanten Punkte werden beschrieben 

• die Selbstevaluierung scheint geeignet zur Prozesssteuerung und Überprüfung der Zielereichung 

6 max. 

0 / 1 / 2 / 3 

0 / 1 / 2 / 3 

3 max. 

entfällt 

0 / 1 / 2 / 3 

 

 


